Practical

ACTION

Anexo 1. Alcances especificos del puesto

Contexto de la intervencion

Practical Action implementa su Programa para la Resiliencia Climéatica en los municipios de La Paz,
Achocalla, Mecapaca y San Buenaventura en La Paz y en Rurrenabaque y Trinidad en Beni. En este
contexto de implementa el enfoque CRMC (Medicion de Resiliencia Climatica Comunitaria), en
comunidades indigenas de estos municipios como linea base para el planteamiento de intervenciones
para incrementar la resiliencia. El trabajo consiste principalmente en tres componentes.

e Prevencion y manejo de incendios: fortalecimiento de capacidades comunitarias, mediante
talleres y la implementacion de Planes de Accion y Manuales de manejo integral del fuego.

e Prevencion de inundaciones: fortalecimiento de capacidades comunitarias, mediante talleres y
la implementacion de Planes de Contingencia ante inundaciones y comités comunitarios para la
adaptacion al cambio climéatico y gestion de riesgos.

o Fortalecimiento y articulacion con territorios indigenas y GAMs: Articulacion funcional y
sostenible con directivas de territorios indigenas, (Tacanas y Tsiman Moseten) de comités
comunitarios y protocolos de alertas, asi como con los responsables de gestion de riesgo municipales.

Alcance de la asignacion

El/la Técnico de Proyecto tendra base en el Norte de La Paz, en el municipio de San Buenaventura y
coordinara actividades en comunidades de estos territorios y zonas aledanas.

e Mayo 2026 — Abril 2027: implementacién de intervenciones relacionadas a la resiliencia ante
inundaciones y fuegos forestales con las comunidades beneficiarias y en coordinacion con directiva
de territorio indigena.

Resultado esperado del rol
Se espera que la persona asegure:

e Implementacion efectiva de actividades en campo.

o Cumplimiento de objetivos de talleres y procesos de fortalecimiento.

e Generacion de resultados con indicadores medibles.

e Articulacion efectiva con comunidades, autoridades indigenas y gobiernos locales.
Responsabilidades especificas asociadas a la asignacion al proyecto

En el marco de esta asignacion, el/la Técnico de Proyecto debera apoyar la implementacion y desarrollo
técnico y programatico de las intervenciones en comunidades beneficiarias. Sus responsabilidades
especificas seran:

1. Talleres de capacitacion para fortalecimiento de capacidades comunitarias.

e Coordinar la planificacion, establecimiento y seguimiento de talleres en comunidades beneficiarias,
asegurando su pertinencia técnica y sociocultural.

e Apoyar en la planificacién y logistica de talleres con planillas de participantes, actas de reunién,
registro fotografico entre otros.
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o Contribuir al fortalecimiento de las capacidades de las comunidades, con insumos técnicos y
metodologicos para el desarrollo de talleres y otras actividades en las comunidades.

2. Fortalecimiento de resiliencia ante inundaciones.

e Coordinar y apoyar en el desarrollo de talleres, planes de contingencia, mapas de riesgo, sistemas de
alerta temprana y otras acciones relacionadas a la resiliencia ante inundaciones.

3. Prevencion y manejo de incendios forestales

e Coordinar y apoyar en el desarrollo de talleres, planes de accion, manuales de manejo integral,
sistemas de alerta temprana y otras acciones relacionadas a la resiliencia ante fuegos forestales.

4. Evidencia técnica y trazabilidad territorial

e Garantizar que las actividades de campo cuenten con medios de verificacion solidos: registros,
fotografias, listas, mapas, coordenadas, reportes técnicos y evidencia antes/después cuando
corresponda.

o Sistematizar informacion técnica talleres desarrollados, mapas de riesgo, planes, actas y otros
insumos generados.

e Asegurar que la informaciéon generada permita demostrar resultados concretos, aprendizaje y
potencial de continuidad de las intervenciones.

e Apoyar en la generacion de materiales de conocimiento, comunicacion y otro material relacionado a
las acciones del proyecto.

5. Articulacién territorial especifica

e Mantener coordinaciéon operativa con el Consejo Indigena del Pueblo Tacana (CIPTA), Consejo
Regional Tsimane Mosetenes (CRTM), autoridades comunales y gobiernos municipales de
Rurrenabaque, San Buenaventura y Trinidad para la planificacion y validacion de actividades.

e Asegurar que las intervenciones sean acordadas con las comunidades y respeten la gobernanza
territorial indigena.

o Facilitar espacios de informacidén y retroalimentacién con actores locales para fortalecer apropiacion,
legitimidad y continuidad, asi como coordinar con otros actores y/o instituciones presentes en el
territorio.

6. Manejo de metodologia CRMC e informacion sobre resiliencia comunitaria

o Capacitarse y manejar la base de datos de indicadores de resiliencia comunitaria, bajo la metodologia
del CRMC.

e Apoyar en el proceso de medicion de resiliencia (linea de salida) al finalizar el proyecto, coordinando
con trabajadores de campo, coordinador de zona y jefatura para el cumplimiento del estudio dentro
de plazos establecidos.
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