Practical

ACTION

Anexo 1. Alcances especificos del puesto

A. Contexto de la intervencion

Practical Action implementa el proyecto “Desarrollo de mecanismos de salvaguardia inclusivos para la
financiacion climética y la conservacion de la biodiversidad”, orientado a fortalecer las capacidades de
poblaciones indigenas del norte de La Paz, para participar en iniciativas de financiamiento climatico y
conservacion, garantizando la proteccion de sus derechos y una distribucion equitativa de beneficios.

La intervencion se centra en tres componentes principales:

+ Fortalecimiento de capacidades: formacién en gobernanza, salvaguardas ambientales y
sociales, derechos humanos y mercados de carbono.

« Desarrollo de mecanismos de salvaguardas: disefio, validacion e integracion de mecanismos
de salvaguardas en la gestion y gobernanza territorial indigena.

+ Incidencia y gestion del conocimiento: generacion de recomendaciones y productos de
conocimiento para promover la incorporacion de las salvaguardas en politicas publicas y
mecanismos de financiamiento climatico.

B. Alcance de la asignacion

El/la Técnico local de Proyecto estara basado en el Norte de La Paz (municipio de San Buenaventura) y
coordinara actividades en comunidades de estos territorios.

C. Resumen del perfil del puesto

e Formacion en Ingenieria Comercial, Agronémica, Recursos Naturales, Ciencias Sociales o carreras
afines. Se valorara formacién en financiamiento climéatico, gobernanza comunitaria, cambio
climatico, desarrollo territorial, fortalecimiento organizacional y salvaguardas ambientales y
sociales.

e Minimo tres (3) ahos de experiencia en implementacion y seguimiento de proyectos de desarrollo,
medio ambiente, cambio climéatico o fortalecimiento comunitario.

e Experiencia de trabajo de campo con comunidades.

e Experiencia en procesos de relacionamiento con gobiernos locales, comunidades, pueblos y otros
actores locales y nacionales en funcién del proyecto.

Conocimientos técnicos

Implementacion de herramientas y metodologias participativas.
Elaboracion de reportes técnicos.

Manejo basico de presupuestos operativos y rendiciones.
Recoleccion y sistematizacion de informacion.

Manejo basico de herramientas digitales.

Manejo del inglés, al menos nivel basico (deseable).
Condiciones del puesto

e Manejo de vehiculos de dos y cuatro ruedas (con licencia de conducir indispensable).

¢ Disponibilidad para viajar y permanecer en zonas rurales.

e Disponibilidad para trabajo en campo bajo condiciones variables.

D. Responsabilidades especificas asociadas a la asignacion al proyecto

En el marco de esta asignacion, el/la Técnico/a Local de Proyecto debera apoyar la implementacion
técnica, operativa y logistica de las actividades del proyecto. Sus responsabilidades especificas seran:
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1. Talleres capacitacion para el fortalecimiento de lideres y gobernanza comunitaria

« Apoyar la planificacion, organizaciéon y seguimiento de talleres, reuniones y procesos de capacitacion
dirigidos a pueblos indigenas, comunidades y organizaciones locales.

« Apoyar la elaboracién de materiales, listas de participantes, actas, memorias, registros fotograficos
y otros medios de verificacion.

« Contribuir al fortalecimiento de capacidades en temas relacionados con gobernanza territorial,
derechos colectivos, gestion sostenible de recursos naturales y financiamiento climético.

2. Desarrollo e implementacion de procesos participativos

« Apoyar la realizacién de diagnosticos, consultas, validaciones y espacios de didlogo con pueblos
indigenas y actores locales.

« Coordinar actividades de campo con comunidades, organizaciones territoriales, consultores y otros
actores vinculados al proyecto.

« Acompaiiar y apoyar en la facilitacion de procesos de fortalecimiento de capacidades en temas de
gobernanza territorial, salvaguardas, derechos colectivos y financiamiento climatico.

3. Gestion de informacion y evidencia

« Garantizar que las actividades del proyecto cuenten con medios de verificacion adecuados,
incluyendo listas de participantes, actas, registros fotograficos e informes.

« Mantener actualizada la base de datos del proyecto y las carpetas técnicas, asegurando el registro,
organizacion y resguardo oportuno de la informacion y medios de verificacion.

« Contribuir a la generacion de productos de conocimiento y recomendaciones para fortalecer la
sostenibilidad de las acciones desarrolladas.

4. Articulacion territorial y fortalecimiento organizacional

« Mantener coordinacion operativa con pueblos indigenas, organizaciones territoriales, comunidades,
gobiernos municipales y otros actores vinculados al proyecto.

« Apoyar la planificacion, validacién y seguimiento de actividades con actores locales, respetando los
procesos de gobernanza y toma de decisiones de las organizaciones indigenas.

« Facilitar espacios de coordinacion, didlogo y retroalimentaciéon para fortalecer la participacion y
apropiacion de las acciones del proyecto.
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